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Descripcion de la Experiencia. Describir de manera detallada los siguientes aspectos: i)
contexto en el que se realizd la experiencia; ii) la institucién o grupo de base en la que se
llevd a cabo; iii) la necesidad o problemdtica identificada iv) el enfoque tedrico de la
intervencion; v) los objetivos planteados, vi) el periodo y espacio en el que se desarrollé la
experiencia; vii) metodologia implementada; viii) participantes: personas, grupos,
organizaciones o instituciones involucradas directa o indirectamente; ix) proceso llevado a
cabo.

Delimitacidn de la experiencia. Delimitar la experiencia seleccionada sefialando el por qué
y para qué se sistematiza ese eje, ejes o momento de la experiencia y cual es el aporte
esperado.

Plan de sistematizacién Aspectos formales. Identificar el eje o pregunta de sistematizacion,
el referente tedrico-conceptual (categorias de andlisis con fundamento), objetivos de
sistematizacion.

Metodologia. 1.1 Sefialar y justificar el enfoque de sistematizacién, debe ser acorde a sus
objetivos y el eje o ejes de sistematizacidon; describir los ejes de andlisis seleccionados
acorde a la experiencia a sistematizar, sefialar las técnicas e instrumentos de recoleccién de
informacién mds adecuados para la sistematizacidn, se construyen de manera sistematicay
adjunta los formatos (diarios de campo, guias de preguntas, matrices), presenta las
consideraciones éticas de su sistematizacién.
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