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1. Identificación del contexto empresarial y necesidad de intervención  

Descripción de la realidad social en la empresa/institución. Identificación de necesidades o 
problemáticas sociales internas o externas a ser intervenidas 

2. Objetivos  
General: qué se busca lograr con la práctica. 
Específicos: pasos concretos para alcanzarlo. 

3. Marco referencial  
Incluye Marco teórico elaborado a partir de conceptos clave de Trabajo Social y las ciencias sociales; 
marco normativo sobre las políticas sociales, leyes, reglamentos y el Marco institucional en el que 
reseña de la entidad, su misión y el papel del trabajo social. 

4. Metodología  
Explica el tipo de práctica (intervención, investigación, acompañamiento) y las estrategias y técnicas 
(entrevistas, talleres, observación, etc.) usadas para alcanzar el objetivo.  

5. Plan de trabajo  
Describe el cronograma de actividades y los recursos necesarios. 

6. Resultados esperados  
Expone el Impacto previsto en la institución y en la comunidad. 

7. Referencias bibliográficas 

 


