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1. Identificacién del contexto empresarial y necesidad de intervencién
Describir la realidad social en la empresa/institucion. Identificar las necesidades o problematicas
sociales internas o externas a ser intervenidas.

2. Objetivos
General: qué se busca lograr con la practica.
Especificos: pasos concretos para alcanzarlo.

3. Marco referencial
Marco tedrico elaborado a partir de conceptos clave de Trabajo Social y las ciencias sociales; marco
normativo sobre las politicas sociales, leyes, reglamentos y el Marco institucional en el que resefia de
la entidad, su misidn y el papel del trabajo social.

4. Metodologia
Explicar el tipo de practica (intervencidn, investigacién, acompafamiento) y las estrategias y técnicas
(entrevistas, talleres, observacidn, etc.) usadas para alcanzar el objetivo.

5. Desarrollo de la practica
Describir las actividades realizadas y los procesos de intervencién o acompafiamiento.
Exponer los cambios 0 mejoras observadas en la institucidn, el impacto en la poblacién beneficiaria y
los logros frente a los objetivos planteados.

6. Evaluacién critica
Analizar las dificultades encontradas, las fortalezas y aprendizajes profesionales. Realizar
recomendaciones para la entidad y futuros practicantes.

7. Conclusiones
Reflexién final sobre el rol del Trabajador Social en el &mbito empresarial.
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