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Identificación del Trabajo de grado:
	Título:

	Estudiante (s):

	Fecha de recepción:

	Fecha de evaluación:



Evaluación cuantitativa del Trabajo de grado

Para la evaluación cuantitativa la escala es de 0 a 5, use un solo decimal
	Aspectos formales (Hasta 0.5 punto)

	Tiene una extensión máxima de 80 páginas, incluye: portada, identificación del contexto social y necesidad de intervención, marco referencial, objetivos, metodología, ejecución, conclusiones y referencias bibliográficas. Se usan correctamente las normas APA última edición. El documento presenta redacción clara y concisa. 
	

	Identificación del contexto social y necesidad de intervención. (Hasta 0.5 punto)

	Describe el contexto comunitario, institucional o grupal donde se desarrolló la práctica social. Define la problemática social identificada y la necesidad de intervención. Justifica la importancia y pertinencia de la práctica social en el contexto del Trabajo Social y el impacto esperado en la población beneficiaria.
	

	Marco referencial (marco teórico y antecedentes). (Hasta 1.0 punto)

	Fundamenta la práctica social desde teorías de las ciencias sociales (trabajo social, sociología, psicología comunitaria, desarrollo humano). Presenta antecedentes de investigaciones o proyectos sociales previos que respalden la pertinencia del trabajo.
	

	Objetivo general y específicos (Hasta 0.5 punto)

	Plantea los propósitos de la intervención social, tanto a nivel general como en metas concretas y medibles.
	 

	Metodología (Hasta 1.0 punto)
	 

	Propone una metodología pertinente considerando la necesidad de intervención, los objetivos propuestos y la perspectiva teórica escogida. 
Indica con claridad: el tipo de intervención social (diagnóstico participativo, plan de acción comunitario, acompañamiento institucional, ejecución y evaluación), los métodos y técnicas de recolección de información, los procedimientos de implementación (fases de la práctica, actores involucrados) y los aspectos éticos.
	 

	Ejecución (Hasta 1.0 punto)
	 

	Diagnóstico social. Presenta un análisis del contexto social, identificando problemáticas, actores sociales clave, recursos disponibles, fortalezas de la comunidad/institución y áreas de mejora.
Plan de acción social. Diseña la propuesta de intervención con estrategias sociales, actividades de integración comunitaria, promoción de derechos, fortalecimiento organizacional o acciones de prevención.
Resultados y evidencias. Expone los logros alcanzados, evidencias de las actividades realizadas (actas, fotografías, testimonios, registros), y un análisis crítico de los obstáculos y aprendizajes.
	

	Conclusiones (hasta 0.5)
	

	Presenta una reflexión de la experiencia desarrollada, contrastando con la perspectiva teórica adoptada. Presenta recomendaciones.
	

	Total (suma)
	



Evaluación cualitativa del trabajo de grado

	Fortalezas (aspectos positivos a resaltar)

	

	Recomendaciones (aspectos a mejorar)

	




Nombre del-a calificador-a ______________________Firma ________________


Aspectos a evaluar de la sustentación

	Claridad y dominio del tema (Hasta 2.0 punto)

	Demuestra manejo del tema y consistencia con lo presentado en documento escrito.
	

	Estructura lógica de la presentación (Hasta 1.0 punto)

	El contenido tiene secuencia lógica y es coherente.
	 

	Recursos audiovisuales y uso del tiempo (Hasta 1.0 punto)

	El material audiovisual está bien diseñado y sin errores ortográficos. Distribuyó adecuadamente el tiempo de exposición, de tal modo que presentó el contenido de forma completa y clara.
	 

	Claridad en el abordaje de las preguntas (Hasta 1.0 punto)

	Responde adecuadamente las preguntas planteadas. 
	

	Total (suma)
	 



Nombre del-a calificador-a ______________________Firma ________________
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