PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL MIPG 2025

El plan de accién institucional MIPG propuesto contiene las acciones llevadas a cabo por la Institucién para cumplir con los objetivos y metas trazados en el marco de la adopcién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, con el fin de
generar resultados en concordancia con el plan de desarrollo institucional y resuelvan las necesidades y problemas de los grupos de interés, con integridad y calidad en el servicio.

Fecha actualizacién: septiembre 5 de 2025

n.° Actividad/Accién Entregable Responsable(s) Fecha de inicio Fecha Fin
I |Actualizar la DOFA institucional seglin cambios en el entorno o normativos DOFAo doc;::lej;t;a:l;e los sustituya Equipo Técnico MIPG enero 2025 diciembre 2025
2 |Actualizar la Matriz de grupos de interés segiin cambios en el entorno o normativos Matriz de grupos de interés actualizada Equipo Técnico MIPG enero 2025 diciembre 2025
Estructurar el plan de accién de servicio al ciudadano (incluye propuesta de lineamientos de Plan de accién politica de servicio al ) Sfelcretarla Genc'eral‘ -
3 . h ) ) ) Direccién de comunicaciones enero 2025 diciembre 2025
guia de lenguaje claro, comprensible e incluyente) ciudadano o .
Divisién de Publicaciones
4  |Gestionar documento de no aplicabilidad Informe de Rendicién de Cuentas Acuerdo de Paz Documento Informe de Rendicion de Eqmp’o _MIPG enero 2025 junio 2025
Cuentas Acuerdo de Paz Juridica
5 |Realizar la caracterizacién de poblacién étnica en la Institucién Documento con Ia ca,r ac.terlzacwn de icerrectoria Académica enero de 2025 diciembre 2025
poblacién étnica DARA
. L Documento con la consolidacién de los Mesa Técnica de Gobierno Digital:
6  [Construir de la Politica de Gobernanza de Datos de la UIS resultados DCGD, DTIC y UIAES enero de 2025 octubre de 2025
. . Documento con la consolidacién de los Mesa Técnica de Gobierno Digital:
7 |Definir la Custodia de datos en la UIS resultados DCGD, DTIC y UIAES enero de 2025 octubre de 2025
. . L. o . Propuesta de Procedimientos criticos para | Mesa Técnica de Gobierno Digital:
8 [Planteamiento de procedimientos criticos para institucionalizar el gobierno de datos institucionalizar el gobierno de datos DCGD, DTIC y UIAES enero de 2025 octubre de 2025
. - . . . e . Mesa Técnica de Gobierno Digital: .
9  [Revisar requisitos para la licencia de datos abiertos Documento con andlisis de requisitos DCGD, DTIC y UIAES enero 2025 diciembre de 2025
o, . . L, . . Matriz de interaccién de informacién Mesa Técnica de Gobierno Digital: -
10 |Actualizacién de la matriz de interaccién de informacién institucional (anexo 5) institucional actualizada DCGD, DTIC y UIAES enero 2025 diciembre de 2025
i L, ., Documento con la consolidacién de los Mesa Técnica de Gobierno Digital: .
Il [Elaborar el protocolo estandarizado para la anonimizacién y proteccién de datos en la UIS resultados DCGD, DTIC y UIAES enero de 2025 diciembre de 2025
Realizar el primer ejercicio de‘arfqumectura e’m'pres'ar"lz'll con el plante‘amlie,nto dgl PETI 29,27- Documento con la consolidacién de los Mesa Técnica de Gobierno Digital: -
12 [2030. En 2025 Fase |: Entendimiento estratégico, inicio de la consolidacién de informacién y agosto de 2025 diciembre de 2025
X i resultados DCGD, DTIC y UIAES
preocupaciones del negocio.
. L . . Documento con la consolidacién de los Mesa Técnica de Gobierno Digital: -
13 |Realizar Autodiagndstico de Arquitectura Empresarial. resultados DCGD, DTIC y UIAES agosto de 2025 diciembre de 2025
14 |ldentificar referentes respecto a riesgos fiscales Documento con a identificacion de DCIEG enero de 2025 diciembre de 2025
referentes
|5 |Acompafar alas UAA que cuentan con riesgos de afectacién econémica, en la Identificaciéon Riesgos fiscales en mapas de riesgos DCIEG enero de 2025 diciembre de 2025
de riesgos fiscales para la Institucién
Revisar la documentacién correspondiente al manual de administracién de riesgos, y al DCIEG
16  [procedimiento de seguimiento de riesgos, con el fin de incluir la formulacién de indicadores Documentos actualizados sce enero de 2025 diciembre de 2025
por parte de los procesos
17 Acciones correctivas remitidas por los DCIEG enero de 2025 diciembre de 2025
Analizar los eventos (materializaciones de riesgos) que reporten los procesos a la DCIEG procesos
18 Cre,ar la "miga dﬁ pan"y mapas de sitio gn cumplimiento de los criterios de accesibilidad AA Informe con los en!a-ces de los mapas de Equipo de Desarrollo Web UIS Enero de 2025 Diciembre de 2025
segun la resolucién 1519 de 2020 del MinTIC sitio
19 |Crear y documentar el susbproceso de desarrollo web en el sistema de gestién de calidad Documentos de calidad ,d8| subproceso Equipo de Desarrollo Web UIS Enero de 2025 Diciembre de 2025
creados y publicados
) . S . - ) , ) - Equipo de Desarrollo Web UIS
2 Documentar los I|neam|ento's de accesibilidad para los documentos publicados en paginaweb | Guia de lineamientos de accesibilidad en Direccién de Certificacion y Gestién Enero de 2025 Diciembre de 2025
(word, excel, pdf, power point) documentos Documental




n.° Actividad/Accién Entregable Responsable(s) Fecha de inicio Fecha Fin
21 M|gr?1|t el SIt,Io principal de la pagina web (uis.edu.co) con las unidades académicas y Sitio web (uis.edu.co) migrado Equipo de Desarrollo Web UIS Enero de 2025 Diciembre de 2025
administrativas
2 FormuI‘ar el modelo de gestién y proyectos de tesrtologlas de la informacién de la Universidad | Documento de la propuesta del MGPTI de DTIC enero de 2025 diciembre de 2025
Industrial de Santander - Fase |. (proyecto de gestién 2025) la UIS
23 |Revisar y socializar la propuesta del Modelo gobierno Tl Documento de fa ﬁ;oglusesta del MGGTI de DTIC enero de 2025 diciembre de 2025
. " 9 }
24 El'ilb?rar el F"DT para dar cumphm'lento ? la resoluc!on MINT!C 15 I‘ dc'e 2020 asociado a los Plan de Trabajo DTIC enero de 2025 diciembre de 2025
tramites registrados en SUIT mediante sistemas de informacién Institucional.
25 !Evalu-ar las variables que intervienten en el p’roceso de mteroperabyhdad de los tramites Plan de Trabajo DTIC enero de 2025 diciembre de 2025
inscritos en el SUIT y proponer un PDT segtin los resultados obtenidos.
. ” I . . - ! L DTIC
2% Revisar la (?oc‘umgntaslon aplicable al funcionamiento del servicio de carpeta ciudadana digital Concepto de revision Mesa Técnica de Racionalizacion de enero de 2025 diciembre de 2025
para los tramites inscritos en el SUIT ..
Tramites
27 Hacer'“ segmmlfe’nto al plan de accién de implementacién de la politica de seguridad y privacidad Informe de avance DTIC enero de 2025 diciembre de 2025
de la informacién
28 Presenta-rl' los indicadores del Modelo de seguridad y privacidad de la informacién al CIGD para| Indicadores del MSPI aprobados por CIGD DTIC enero de 2025 diciembre de 2025
aprobacién
. S . o Guia de accesibilidad en documentos .
29 |Propuesta de Guia de accesibilidad en documentos digitales para la publicacién web o o DCGD y DTIC enero de 2025 diciembre de 2025
digitales para la publicacién web
30 E)ne;:;;los indicadores para medir la eficiencia y eficacia de la implementacién del MSPI en la Hoja de vida de indicadores MSPI DTIC enero de 2025 diciembre de 2025
. . ) . . . Mapa de riesgos de seguridad digital .
31 |Actualizar el mapa de riesgos de seguridad digital, de acuerdo a la nueva metodologia definida. actualizado DTIC enero de 2025 diciembre de 2025
Documento de continuidad del negocio
32 |[Elaborar documento de continuidad del negocio (BCP) e incluir en los documentos del SGC | (BCP) de la DTIC aprobado por resolucién DTIC enero de 2025 diciembre de 2025
como parte del SGC
33 |Actualizar el Diagnéstico Integral de Archivos teniendo en cuenta el Modelo MGDA del AGN Informe Diagnéstcio Actualizado DCGD enero de 2025 diciembre de 2025
34 |Actualizacién del Sistema Integrado de Conservacién SIC Documento SIC Actualizado DCGD enero de 2025 diciembre de 2025
35 |Actualizacién Politica de Gestién Documental Politica de Gestién Documental Actualizada DCGD enero de 2025 diciembre de 2025
36 Alln'ear.el Modelo de Requisitos (Moreq) de Documentos Electrénicos con Repositorio Informe técnico de implementacién del DCGD enero de 2025 diciembre de 2025
Institucional Alfresco Moreq
37 |Elaborar un autodiagnéstico del estado de los elementos de la Politica de Integridad Resultados del autodiagndstico DGTH - Subproces? Désarrollo enero de 2025 diciembre de 2025
Humano Organizacional
Formular una estrategia de integridad que incluya acciones de desarrollo de la cultura de ) . . L
) ) L . ) ) i . ) Estrategia de integridad incluida en el Plan DGTH - Subproceso Desarrollo -
38 |integridad publica y acciones relacionadas con la gestién de conflictos de intereses, que incluya L. . enero de 2025 diciembre de 2025
o Estratégico de Talento Humano Humano Organizacional
responsables e indicadores.
39 F)esar-rollar actividades ‘pedagoglcas y hacer segum‘wl,ento ala reallzamonAdeI curso de A Plan de entrenamiento y capacitacién | y Il | DGTH - Subproceso Formacién de enero de 2025 diciembre de 2025
integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién por parte de servidores y contratistas semestre de 2025 Personal
40 Promover I'a cultura de documentar las buenas practicas, lecciones aprendidas y socializar el Plan de entrenamiento y capacitacién | y Il | DGTH - Subproceso Formacién de enero de 2025 diciembre de 2025
formato existente FTH.180 semestre de 2025 Personal
41 Rs:ec?)lectarA las Ie@ones aprendidas, las buenas practicas y acciones de mejora asociadas al Lecciones aprendidas y acciones de mejora DGTH - Subproces? Désarrollo enero de 2025 diciembre de 2025
codigo de integridad documentadas Humano Organizacional
0 A partir de la aprobacién del acto administrativo, realizar capacitacién en la politica de gestién | Plan de entrenamiento y capacitacién Iy [l [ DGTH - Subproceso Formacién de enero de 2025 diciembre de 2025

del conocimiento, incluyéndola en el plan de entrenamiento y capacitacién del afio 2025.

semestre de 2025

Personal




n. Actividad/Accién Entregable Responsable(s) Fecha de inicio Fecha Fin
Apoyar la formulacién de la estrategia de racionalizacién de tramites, segln la priorizacién de Formato de priorizacién de trimites

43 p 4 . rates » S8 P diligenciado Procesos Responsables enero 20 de 2025 enero 31| de 2025
tramites realizados en la herramienta )

Estrategia 2025

44  |Realizar la inscripcion de la estrategia de racionalizacién de tramites 2025 en el SUIT. Registro de la Estrategia 2025 en el SUIT Mesa Técnica RT enero 20 de 2025 enero 31 de 2025
Gestionar la aprobacién y publicacién del Manual Metodoldgico de Racionalizacién de Tramites| Resolucion creacién del Manual y

45 P P 8 publicacién como documento del SGC en el Mesa Técnica RT febrero 24 de 2025 mayo 30 de 2025
como documento del SGC. o o

proceso de Direccién Institucional
46 |Difundir y socializar el Manual Metodolégico de Racionalizacién de Tramites Publicacién eﬁ p‘a,gln? w‘eb,'lnfografla, Mesa Técnica RT mayo 30 de 2025 31 de julio de 2025
comunicacién institucional

47 Rewsar'y actualizar la informacién publicada en pagina web en la Seccién de Tramites en caso Memoria 'de cemb|os re’all.zados enel Mesa Técnica RT febrero 24 de 2025 noviembre 30 de 2025
que aplique micrositio de tramites

48 [Revisar el inventario de tramites y actualizar si aplica. Inventario de tramites publicado Mesa Técnica RT febrero 24 de 2025 noviembre 30 de 2025

49 |Realizar seguimiento a la Estrategia de racionalizacién de tramites 2025 Reporte de segun;(l)ezr;to de la Estrategia Mesa Técnica RT febrero 24 de 2025 diciembre 5 de 2025

50 Segum@ntoﬂ a las lac-tlwdade,s planteadas por DTIC asociadas a la implementacién y| Reporte de seguimiento a las actividades Mesa Técnica RT mayo 30 de 2025 noviembre 30 de 2025
racionalizacién de tramites segin FURAG planteadas por DTIC

5| Socializar avanc?s?' retos de la racionalizacién de tramites dirigida a los lideres responsables de Registro de reuniones y presentaciones Mesa Técnica RT mayo 30 de 2025 diciembre 5 de 2025
procesos de Tramites

52 ReYlsar 'Ia |t1lece5|dacf d-e crear o actualizar informacién o documentos de apoyo para la| Documentos de apoyo (Guias, formatos, Mesa Técnica RT febrero 24 de 2025 diciembre 5 de 2025
racionalizacién de tramites. etc...)

53 |Verificar el cierre de la Estrategia 2025 en el SUIT Evidencia de cierre en el SUIT Mesa Técnica RT noviembre 30 de 2025 | diciembre 12 de 2025
Revisar la documentacién aplicable al funcionamiento del servicio de carpeta ciudadana digital pTIC

54 . P P g Concepto de revision Mesa Técnica de Racionalizacién de 31 de julio de 2025 noviembre 30 de 2025
para los tramites inscritos en el SUIT .

Tramites

55 |Formular la propuesta de Estrategia de participacién ciudadana Propuesta de iﬁzﬁ:gfn:e participacion Planeacién enero 2025 diciembre 2025
*Elaborar un plan de trabajo para identificar la necesidad de tecnologia y/o medios que
permita y facilite la comunicacién y publicacién de informacién para personas con discapacidad

56 |auditiva. Documento propuesta del plan de trabajo Vicerrectoria Administrativa enero 2025 diciembre 2025
*Presentar la propuesta del plan de trabajo en el Comité Institucional de Gestién y
Desempeiio.

. . P . L . Equipo Técnico MIPG =
57 |lmplementacién de estrategias para la difusion del MIPG Piezas digitales publicadas o o mayo de 2025 diciembre 2025
Direccién de Comunicaciones
58 |Actualizacién del sitio web del MIPG Sitio web actualizado Equipo Técnico MIPG julio de 2025 diciembre 2025




