Anexo |. Resultados del instrumento para la construccion de los lineamientos base del PTEP UIS

La propuesta de los lineamientos base del Programa de Transparencia y Etica Pablica UIS fue presentada a la comunidad en dos fases: en octubre de 2025, al Consejo Académico y a los Consejos de Facultad; y
en febrero de 2026, a estudiantes, profesores, egresados, empleados y contratistas. Como respuesta a la consulta para recibir observaciones, se obtuvieron 855 respuestas, las cuales fueron analizadas y
procesadas con el fin de fortalecer el contenido del documento. A continuacién, se describen las respuestas y acciones que se tomaron al respecto.

p MODIFICA
GRUPO DE SECCION PREGUNTA OBSERVACION/TEMA DESTACADO RESPUESTA/ACCION DOCUMENTO
INTERES DOCUMENTO
Sl NO
De modo que una hable de lo relacionado en la otra, es decir en caso |En el momento en que se plantee
s~ L " de que sea la mision y visién UIS quienes se alineen con la declaracién |el nuevo de PDI este debera estar
¢{Coémo esperaria identificar la , g . . ., . K
] L, ., PTEP, deberian referir transparencia, honestidad, gestion de riesgos |alineado con el PTEP, por lo que
. ., alineacién de la Misién y . . S L, iy . "
Estudiante Declaracién Visién UIS | texto de | a la integridad publica y fortalecer la rendicién de cuentas. En cuenta |respecta a la declaracién se incluira X
isién en el texto de la L, ) . .
declaracién PTEP? sea la declaracién la que se alinee con la misién y visién deberia lo relacionado con el desarrollo
eclaracién ? . . ) ) ) y
referir el mantenimiento de un entorno amigable con el medio sostenible o conservacién del
ambiente, la promocién de la cultura, arte y valores. medio ambiente
Esperaria que la declaracién no se limite a mencionar la gestién
eficiente’, sino que vincule la transparencia directamente con la
L, . . misién de formacién humana integral. La integridad no deberia ser Se involucraran las funciones
{Coémo esperaria identificar la . ) ) - . .
) ., . solo un control administrativo, sino una competencia ciudadana que |misionales de manera que sea mas
. L, alineacioén de la Misién y . L, . . s
Estudiante Declaracién Vision UIS | texto de | la UIS proyecta a la sociedad. En el texto falta una conexién explicita |claro que la transparenciay la ética X
ision en el texto de la , " L o L L
decl ién PTEP? sobre como la ética publica potencia la investigacion y la extensién,  |permean todo el quehacer
eclaraciéon ? i L , . . R
que son el corazén de la misién, y cémo la transparencia garantiza universitario
que la Universidad siga siendo ese faro de pensamiento critico y
transformacién social que su visién propone para el 2030.
g L " Si van de la mano porque promueve valores de ética
{Coémo esperaria identificar la . p quep . Y .,
. L, ., responsabilidad asi que por esto mismo hace parte tanto de la Misién ; L,
. L, alineacién de la Misién y L, ,, SegUn esta observacion la
Estudiante Declaracién L como de la Visién UIS, por otra parte también busca una buena ., R X
Visién UIS en el texto de la L, . . declaracién esta alineada
! utilizacién de los recursos lo cual ayuda a cumplir con ciertos
declaracién PTEP? L
objetivos de la U
[ , En el PTEP se incluiran actividades
¢{Coémo esperaria que las L, .
) . de formacién que buscan divulgar
L, estrategias del PDI UIS 2019- [No creo que estas habilidades se desarrollen con un programa, estos
Profesor Declaracién . . ; los valores UIS y fortalecer las X
2030 se reflejen en el texto valores y competencias blandas se desarrollan a lo largo de la vida X o
L, competencias de servicio al
de la declaracién? . . .
ciudadano en los funcionarios
L, , Se involucraran las funciones
¢{Coémo esperaria que las . . o . . . .
strategias del PDI UIS 2019 Refiriendo la excelencia académica, el interés por dar a todos los misionales de manera que sea mas
. . estrategias de - 1. . - L. L . "
Estudiante Declaracién g . integrantes UIS en mejor servicio de produccién de conocimiento, claro que la transparencia y la ética X
2030 se reflejen en el texto R X . K
L, bienestar e integridad social permean todo el quehacer
de la declaracién? . .
universitario
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L, , Se modificara el Ultimo parrafo
¢{Coémo esperaria que las indi |
: . " . ara indicar que el programa
. L, estrategias del PDI UIS 2019- Me gustaria que nombrara un plan de accién o las acciones que se P q' P .g
Estudiante Declaracién . o consta de acciones orientadas a X
2030 se reflejen en el texto realizaran, nombrar el proceso no solo el final . .
L, fortalecer la transparencia y ética
de la declaracién? o
publica
L, , Se involucraran las funciones
¢{Coémo esperaria que las isionales d }
) . , - misionales de manera que sea mas
. L, estrategias del PDI UIS 2019- [En el compromiso con la calidad académica, mostrando una q K .
Estudiante Declaracién . o . ) claro que la transparencia y la ética X
2030 se reflejen en el texto educacién innovadora, actualizada y enfocada en la excelencia
L, permean todo el quehacer
de la declaracién? . .
universitario
i{Cémo esperaria que las . . "
. Mientras el plan de desarrollo institucional busca una transformacién ; .,
. L, estrategias del PDI UIS 2019- . . c Segun esta observacion la
Estudiante Declaracién . social el PTEP busca que se cumpla con sus politicas de Etica y ., X X
2030 se reflejen en el texto _ - declaracién esta alineada
-, anticorrupcion.
de la declaracion?
El PDI 2019-2030 se basa en ejes como la 'Transformacién de la
Gestién'y la 'Excelencia Institucional'. Esperaria que la declaracién del [De la observacién se extraen
o . PTEP detalle cémo la ética y la transparencia son habilitadores términos interesantes para
{Coémo esperaria que las o . . .
tratesias del PDI UIS 2019 especificos de esos proyectos estratégicos. Por ejemplo, en lugar de |fortalecer la declaracion tales
) L, estrategias del - L. L . o . ) L . )
Estudiante Declaracién 3 . una mencioén genérica, el texto deberia reflejar cémo la integridad como: habilitadores, la integridad X
2030 se reflejen en el texto L A . A . S .
de la declaracion? asegura la sostenibilidad financiera y el impacto regional mencionados |asegura la sostenibilidad financiera
e la declaracién? . . . A . .
en el PDI. Me gustaria ver compromisos concretos que reflejen la y el impacto regional mencionados
'Cultura de la Autoevaluacién'y el 'Buen Gobierno' que el Plan de en el PDI. compromisos concretos
Desarrollo promueve como pilares de competitividad.
{Cémo esperaria identificar
. L, los valores del Cédigo de Cuando se habla de gestién transparente, en la defensa de lo publico |Segin esta observacion la
Estudiante Declaracién R . i . ., X X
Integridad UIS en el texto de |y en el mejoramiento continuo declaracién esta alineada
la declaraciéon PTEP?
L, L, . La resiliencia no se define
{Cémo esperaria identificar )
o estrictamente como un valor, es
. ., los valores del Cédigo de I :
Estudiante Declaracién ) Resiliencia una cualidad que aportaala X
Integridad UIS en el texto de . ) . ,
. integridad, por tanto no modificara
la declaraciéon PTEP? .
el texto descrito
Aunque el texto nombra los valores (honestidad, respeto, etc.), lo
. ) = . Aunque en el texto de la
hace de forma enumerativa. Esperaria que la declaracién los integre o .
s L . . o . declaracién estan listados los
{Cémo esperaria identificar  [narrativamente en el quehacer diario. Por ejemplo, en lugar de solo
A . . ; L ) ' c valores, el PTEP se complementa
. » los valores del Cédigo de listar la 'justicia’ o la 'empatia’, el texto deberia explicar cémo estos - .
Estudiante Declaracién R } U . . |con el Cédigo de Integridad, en el X
Integridad UIS en el texto de |valores guian la toma de decisiones frente a los riesgos de corrupcion L, . )
. . . | . R . . |cual si estdn descritos con acciones
la declaracién PTEP? o conflictos de interés. Identificaria mejor los valores si la declaracién ;
, ] o concretas que guian la conducta
hablara de una 'cultura de integridad' vivida y no solo de un marcode | =~ . ) "
e . diaria de los servidores publicos
cumplimiento normativo.
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PREGUNTA

Profesor

Declaracién

¢{Coémo sugiere modificar la
redaccion de la declaracién
PTEP para que de una mejor
perspectiva de largo plazo y
un mejor uso de lenguaje
propositivo?

Mejor no opinar, finalmente esto lo hacen por tramite no con la
intencion de tomar en cuenta la opinién

El instrumento permite recopilar
las diferentes observaciones de los
grupos de interés para ser
analizadas a fin de mejorar el
documento final

Estudiantes

Declaracién

¢{Coémo sugiere modificar la
redaccion de la declaracién
PTEP para que de una mejor
perspectiva de largo plazo y
un mejor uso de lenguaje
propositivo?

Se necesita tener en cuenta los aspectos cambiantes de la poblacién
objetivo, se plantea de forma muy superficial

Se incluira el aspecto de
actualizacién seguiin los cambios no
solo de la poblacién sino de
cualquier aspecto que pueda influir
en el PTEP

Personal
administrativo

Declaracién

¢{Coémo sugiere modificar la
redaccién de la declaracién
PTEP para que de una mejor
perspectiva de largo plazo y
un mejor uso de lenguaje
propositivo?

Si tiene una perspectiva de largo plazo y usa un lenguaje propositivo,
pero que sea mas explicito de lo que visiona a futuro con el
programa.

Se buscara hacerlo mas explicito al
incluir algunos compromisos

Estudiantes

Declaracién

¢{Coémo sugiere modificar la
redaccion de la declaracién
PTEP para que de una mejor
perspectiva de largo plazo y
un mejor uso de lenguaje
propositivo?

Sugiero proyectar el PTEP con una visién de largo plazo y usar un
lenguaje mas propositivo, que exprese compromisos claros y
sostenibles en transparencia e integridad.

Se buscara hacerlo mas explicito al
incluir algunos compromisos

Estudiantes

Declaracién

¢{Coémo sugiere modificar la
redaccién de la declaracién
PTEP para que de una mejor
perspectiva de largo plazo y
un mejor uso de lenguaje
propositivo?

Que nombre un plan de accién para su pleno desarrollo

Se modificara el Ultimo parrafo
para indicar que el programa
consta de acciones orientadas a
fortalecer la transparencia y ética
publica a largo plazo

Estudiantes

Declaracién

¢{Coémo sugiere modificar la
redaccién de la declaracién
PTEP para que de una mejor
perspectiva de largo plazo y
un mejor uso de lenguaje
propositivo?

Siento que asi esta bien redactado de una manera que se entiende
bien

Agradecemos el comentario

Estudiantes

Declaracién

¢{Coémo sugiere modificar la
redaccion de la declaracién
PTEP para que de una mejor
perspectiva de largo plazo y
un mejor uso de lenguaje
propositivo?

Tener reconocimiento de acciones a futuro y manejar cierto lenguaje
que indique la visién del programa PTEP

Se incluira un texto que muestre la
vision del programa PTEP
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GRUPO DE SECCION . :
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INTERES DOCUMENTO
SI NO
L . . Se podria mejorar la redaccién de la Declaraciéon PTEP incluyendo
¢{Coémo sugiere modificar la o, , . . L
., L, una visién mas clara a largo plazo, donde se evidencien los objetivos
redaccién de la declaracién . . ) L
. que la universidad espera alcanzar en el futuro. Ademas, seria util X L,
. L, PTEP para que de una mejor X J . R Se incluira un texto que muestre la
Estudiantes Declaracién ) usar un lenguaje mas propositivo y cercano, que plantee acciones -, X
perspectiva de largo plazo y ) - . , vision del programa PTEP
, , concretas y compromisos claros, para que se entienda mejor cémo el
un mejor uso de lenguaje S . .
. programa contribuira de manera continua al fortalecimiento de la
propositivo? . . L,
ética, la transparencia y la buena gestién dentro de la UIS.
{Coémo sugiere modificar la  [Sugiero que en la declaracién se sefiale acciones claves y claras que
redaccion de la declaracién puede hacer la comunidad para gestionar el programa, por ejemplo o
X . X . Se incluird un texto con los
. » PTEP para que de una mejor |yo como estudiante que acciones debo tomar para implementar y . e
Estudiantes Declaracién R . R , compromisos de los principales X
perspectiva de largo plazoy [consolidar el PTEP. iDesde nuestro lugar cémo podemos colaborar os de interés
. . , . ) ru e interé
un mejor uso de lenguaje con el programa? Eso ayudaria a mejorar la perspectiva a largo plazo grup
propositivo? del proyecto.
Sugeriria cambiar el enfoque de 'gestién de riesgos y cumplimiento'
(que es reactivo y defensivo) por un lenguaje aspiracional y de
i{Cémo sugiere modificar la  |liderazgo. En lugar de decir 'el programa busca gestionar riesgos de
redaccién de la declaracién fraude', se podria decir 'la UIS lidera con el ejemplo, consolidando un . o,
. ) ) . . . i _— , |Se incluira un texto que muestre la
. L, PTEP para que de una mejor |ecosistema de confianza donde la integridad es el activo mas valioso'. | ", K
Estudiantes Declaracién X . ., . visién del programa PTEP, evitando X
perspectiva de largo plazoy |Recomiendo usar verbos de accién en futuro comprometido y ) . .
. . . R - , el lenguaje reactivo y defensivo
un mejor uso de lenguaje presente continuo (como ‘institucionalizamos', ‘transformamos’,
propositivo? 'proyectamos') que vislumbren a la Universidad no solo como una
entidad que evita el delito, sino como una institucién que inspira la
ética publica en todo el pais a largo plazo.
{Cémo sugiere modificar la
redaccion de la declaracion . . )
) Considero que falta algo relacionado con el largo plazo...por ejemplo o,
» PTEP para que de una mejor . . ) e Se incluira un texto que muestre la
Profesores/as Declaracién X mencionar que este es un trabajo continuo y "sin fecha de ., X
perspectiva de largo plazo y . ’ visién del programa PTEP
. . vencimiento".
un mejor uso de lenguaje
propositivo?
. L, . Primeros 3 temas destacados: Se revisara que estos temas
Estudiantes / {Qué cambios culturales se L. . ] . - L X
- , Etica e integridad / Valores (honestidad, responsabilidad, justicia) esperados como cambios culturales
Graduados / Objetivos esperarian como resultado de L . . . o X
; L, Participacién y control social / Corresponsabilidad estén incluidos en los objetivos
profesores la implementacién del PTEP? . . . .,
Transparencia y rendicién de cuentas / Acceso a la informacién declarados por el PTEP
L, . Primeros 3 temas destacados: Se revisara que estos temas
{Qué cambios culturales se . . ., . L .
. . . , Cultura organizacional, liderazgo, colaboracién e innovacién esperados como cambios culturales
Administrativos Objetivos esperarian como resultado de | . . . . . . L. . o X
; L, Etica e integridad / Valores (honestidad, responsabilidad, justicia) estén incluidos en los objetivos
la implementacién del PTEP? ) L . .
Transparencia y rendicién de cuentas / Acceso a la informacién declarados por el PTEP




GRUPO DE
INTERES

SECCION
DOCUMENTO

Reportes/iniciativas

PREGUNTA

{Qué acciones propone para
medir el compromiso

OBSERVACION/TEMA DESTACADO

Primeros 3 temas destacados:
Encuestas y percepcion (clima, ética, transparencia)

RESPUESTA/ACCION

Se revisara que estos temas estén

MODIFICA
DOCUMENTO

SI

NO

Estudiantes Ny . L ) S X
adicionales colectivo en la Participacién en espacios (foros, mesas, grupos focales) incluidos en el documento
implementacién del PTEP? Tecnologia/lA para seguimiento sin sesgo
¢Qué acciones propone para |Primeros 3 temas destacados:
Graduad Reportes/iniciativas [medir el compromiso Auditoria, control y veeduria Se revisara que estos temas estén X
raduados L . . - . —
adicionales colectivo en la Tecnologia/lA para seguimiento sin sesgo incluidos en el documento
implementacién del PTEP? Rendicién de cuentas e informes publicos
{Qué acciones propone para |Primeros 3 temas destacados:
Administrativos Reportes/iniciativas |medir el compromiso Capacitaciones y formacion (ética, riesgos, PTEP) Se revisara que estos temas estén X
ministrativ L . ) o L —
adicionales colectivo en la Indicadores, metas y KPIs (seguimiento a cumplimiento) incluidos en el documento
implementacién del PTEP? Tecnologia/lA para seguimiento sin sesgo
¢Qué acciones propone para [Primeros 3 temas destacados:
Prof y Reportes/iniciativas [medir el compromiso Tecnologia/lA para seguimiento sin sesgo Se revisara que estos temas estén X
rofesores/as s . » . - . —
adicionales colectivo en la Encuestas y percepcion (clima, ética, transparencia) incluidos en el documento
implementacién del PTEP? Indicadores, metas y KPIs (seguimiento a cumplimiento)
{Cémo propone garantizar
Objetivos/Integridad |que los valores del cédigo de |Cultura y practica cotidiana (vivenciar valores) Al revisar las observaciones se
Estudiantes publica y cultura de |integridad UIS orienten el Formacién y sensibilizacion (ética e integridad) encuentra que estos textos ya X
la legalidad comportamiento de la Liderazgo ejemplar (tone at the top) estan incluidos en el documento
comunidad universitaria?
{Cémo propone garantizar
Objetivos/Integridad |que los valores del cédigo de L . ” Al revisar las observaciones se
o X . . Comunicacién y divulgacion
Graduados publica y cultura de |integridad UIS orienten el B . . encuentra que estos textos ya X
. ] Participacién y espacios de didlogo PR X
la legalidad comportamiento de la estan incluidos en el documento
comunidad universitaria?
{Cémo propone garantizar N I "
L . o Comunicacién y divulgacion . .
Objetivos/Integridad |que los valores del cédigo de L, e . . . Al revisar las observaciones se
. . o X . . Formacién y sensibilizacién (ética e integridad)
Administrativos publica y cultura de |integridad UIS orienten el o e e : L, encuentra que estos textos ya X
. ] Inclusién en procesos académicos /administrativos y evaluacién de PR X
la legalidad comportamiento de la _ estan incluidos en el documento
. . . desempeno
comunidad universitaria?
{Cémo propone garantizar
Objetivos/Integridad |que los valores del cédigo de |Comunicacién y divulgacién Al revisar las observaciones se
Profesores/as publica y cultura de |integridad UIS orienten el Cultura y practica cotidiana (vivenciar valores) encuentra que estos textos ya X
la legalidad comportamiento de la Formacién y sensibilizacién (ética e integridad) estan incluidos en el documento

comunidad universitaria?
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| Coherencia de acciones institucionales con los principios de
" transparencia y ética
Clasifique de mayor a menor P L. Y -
. . , 2Uso eficiente de los recursos publicos
importancia, en cuales de los L, - »
i L, . 3Gestién de riesgos de corrupcién L, ;
. Plan de ejecuciény [siguientes elementos se . L, Se revisara que estos temas estén
Estudiantes ) . 4Acceso a la informacién publica o X
monitoreo deben enfocar las acciones a ., incluidos en el documento
5Rendicién de cuentas
desarrollar dentro del PTEP . ., . .
uIS 6Divulgacion de valores de integridad UIS
7Gestién de riesgos de LA/FT/FP
8Gestion oportuna
I Divulgacién de valores de integridad UIS
. 2Uso eficiente de los recursos publicos
Clasifique de mayor a menor . : o N
R . , 3Coherencia de acciones institucionales con los principios de
importancia, en cudles de los . L.
. o, o transparencia y ética o, ,
Plan de ejecuciény [siguientes elementos se ., ! » Se revisara que estos temas estén
Graduados . K 4Gestion de riesgos de corrupcion . - X
monitoreo deben enfocar las acciones a . L incluidos en el documento
5Acceso a la informacién publica
desarrollar dentro del PTEP .,
uIS 6Rendicién de cuentas
7Gestion de riesgos de LA/FT/FP
8Gestion oportuna
| Uso eficiente de los recursos publicos
" 2Coherencia de acciones institucionales con los principios de
Clasifique de mayor a menor . L.
) ) , transparencia y ética
importancia, en cuales de los ., ; .,
i L, . 3Gestién de riesgos de corrupcién o, ;
. . Plan de ejecuciény [siguientes elementos se . L, R . Se revisara que estos temas estén
Administrativos ) . 4Divulgacién de valores de integridad UIS N X
monitoreo deben enfocar las acciones a ° incluidos en el documento
5Gestién oportuna
desarrollar dentro del PTEP .,
6Rendicién de cuentas
uis . o
7Acceso a la informacién publica
8Gestion de riesgos de LA/FT/FP
I Uso eficiente de los recursos publicos
. 2Coherencia de acciones institucionales con los principios de
Clasifique de mayor a menor o,
) ) , transparencia y ética
importancia, en cudles de los ., ; L,
. ., L 3Gestion de riesgos de corrupcién o, ;
Plan de ejecuciény [siguientes elementos se ) ., . ) Se revisara que estos temas estén
Profesores/as . K 4Divulgacion de valores de integridad UIS . - X
monitoreo deben enfocar las acciones a e incluidos en el documento
5Rendicién de cuentas
desarrollar dentro del PTEP .,
6Gestion oportuna
uIs . -
7Acceso a la informacién publica
8Gestion de riesgos de LA/FT/FP




